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De raad benoemt de 
wethouders 

Gemeentewet, artikel 35 lid 1





Den Haag 2014 99d

Rotterdam 2018 107d

Oudewater 2018 113d

Diemen 2010 127d

Enkhuizen 2018 188d

Tweede Kamer 2017 210d

Tweede Kamer 2021 299d
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Gemiddelde

Hoe lang duurt de formatie?
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Aandeel grootste fractie
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Aantal fracties na verkiezingen
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Aantal fracties Aandeel grootste
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ChristenUnie
3%

Forza
9%

CDA
9%

Politiek Sociaal
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LGV
12%

VVD
12%
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college
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Programma

Coalitie met coalitie-
akkoord en raadsbreed 

programma





Aanbevelingen 

1. Behoud de taken van de 
Regiegroep 

2. Organiseer bestuurlijke reflectie 

3. Organiseer sessies ter 
ondersteuning van het 
beleidsvormingsproces 

4. Kies politieke thema’s en 
prioriteer deze 

5. Geef het college een politieke 
opdracht mee en stel een profiel 
op



coalitie- 
akkoord

raads- 
werkprogramma

college- 
programma







program

partijen

portefeuilles

personen



Wat willen we bereiken?

Welke raad willen we zijn?



Welke raad willen we zijn?

Wat verwachten we 
van elkaar?

Wat verwachten we 
van het college?

Wat moet er 
sowieso 

gebeuren?

Waar zijn 
we het over 
oneens?

Waar zijn 
we het over 

eens?

Hoe staan we in de 
samenleving?



•Wat willen we 
bereiken?  

•Hoe gaan we dat 
doen? Wie gaat dat 
uitvoeren?





Aan het hoofd van  
de gemeente staat  
de gemeenteraad 

Grondwet, artikel 125



Het gemeentebestuur

Aan het hoofd van  
de gemeente staat  
de gemeenteraad 

Grondwet, artikel 125

College voert het 
dagelijks bestuur  
over de gemeente 

Gemeentewet 160, lid 1a



Kaderstelling

Beleids-
voorbereiding



Opdrachtgever

Opdrachtnemer





Bent u de nieuwe wethouder
die Almelo zoekt?

Kijk voor de profielschets met de portefeuille en de 
procedure op www.almelo.nl/werken-bij-de-gemeente

Reageren kan tot vrijdag 26 augustus 2016





Rol griffier helder?

Raadsagenda?

Samenleving betrekken?

Duidingsdebat?

Externe (in)formateur?

Profiel wethouder door raad?

Inwerkprogramma raad?



Begin op tijd 

Zoek de overeenkomsten 
eerst… 

…en plan de 
meningsverschillen 

Wees helder over 
verwachtingen in het 
gemeentebestuur 

Investeer in de 
parlementaire cultuur


